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書名： 「いいね!」を強要する上司に慰謝料を請求できるのか?   働くみんなの法律相談
著者： 弁護士ドットコム 資料ID： 1007549023 請求記号： 336.14/Ｂ35

出版社： 扶桑社 出版年： 2015年 配架区分： ビジネス１（一般）
内容：

書名： 職場の困った人の心理と対策
著者： 三浦　春政 資料ID： 1007783291 請求記号： 336.48/ＭＩ67

出版社： インデックス出版 出版年： 2015年 配架区分： ビジネス1(一般）
内容：

書名： セクハラ・パワハラ読本   職場のハラスメントを防ぐ
著者： 君嶋　護男 資料ID： 1007547811 請求記号： 366.3/ＫＩ33

出版社： 日本生産性本部生産性労働情報センター 出版年： 2015年 配架区分： ビジネス１（一般）
内容：

書名： 職場のいじめ・パワハラと法対策  第4版 
著者： 水谷　英夫 資料ID： 1007340753 請求記号： 366.3/ＭＩ97

出版社： 民事法研究会 出版年： 2014年 配架区分： ビジネス1(一般)
内容：

書名： ロスジェネ社員のいじめられ日記
著者： 山下　和馬 資料ID： 1007348400 請求記号： 366.3/Ｙ44

出版社： 文藝春秋 出版年： 2014年 配架区分： ビジネス１（一般）
内容：

書名： “職場のいじめ”労働相談 
著者： いじめメンタルヘルス労働者支援センター 資料ID： 1007350356 請求記号： 498.8/Ｉ29

出版社： 緑風出版 出版年： 2014年 配架区分： ビジネス１（一般）
内容： 支援センターや労働組合などに寄せられた「職場いじめ」の具体的相談例をとりあげ、解決に向けた

取り組みや方向性を探る。また、最近問題になっている「感情労働」「職場の暴力」などについても検討
する。

セクハラ・パワハラの背景となる労働市場や企業の人事管理等の変化、労働者の意識や行動、発生
予防のための方策について解説。また、セクハラ・パワハラの実態を判例によって類型化し、その内容
と問題点を詳説する。

30代元大手金融会社サラリーマンが、パワハラ溢れる会社で様々な疑問を抱えながら働き、転職に
至った経験をまんがを交えて描く。ブログ『日系パワハラ』をもとに書籍化。

最新判例分析によるパワハラの法的責任、機能的な相談窓口体制の整備、労災申請から訴訟までの
手続、未然防止策など、職場のいじめやパワハラとその法対策を、実務に対応して具体的に解説す
る。事例も豊富に紹介。

職場におけるハラスメント等の問題に対応するために必要な、法律、医学などの知識について効率的
に学ぶために、全体を見通せる入門書兼ガイドブック。対象者の主な類型とそれぞれへの対処のポイ
ントを説明する。
※背の著者表示(誤植)：三浦晴政

新入社員への「一発芸」の指示は「パワハラ」にあたるのか? ハローワークの「求人票」より給料が少な
かったら、差額を請求できる? 職場の素朴なギモンに敏腕弁護士が答える。『弁護士ドットコム』の記事
を厳選。

http://www.library.pref.okinawa.jp/wo/opc/srh_detail/1001232410
http://www.library.pref.okinawa.jp/wo/opc/srh_detail/1001201902
http://www.library.pref.okinawa.jp/wo/opc/srh_detail/1001222683
http://www.library.pref.okinawa.jp/wo/opc/srh_detail/1001135606
http://www.library.pref.okinawa.jp/wo/opc/srh_detail/1001120418
http://www.library.pref.okinawa.jp/wo/opc/srh_detail/1001142046
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書名： ルポ産ませない社会 
著者： 小林　美希 資料ID： 1007203852 請求記号： 367.21/ＫＯ12

出版社： 河出書房新社 出版年： 2013年 配架区分： 子育て支援コーナー
内容：

書名： スクールセクハラ   なぜ教師のわいせつ犯罪は繰り返されるのか
著者： 池谷　孝司 資料ID： 1007405937 請求記号： 374.3/Ｉ34

出版社： 幻冬舎 出版年： 2014年 配架区分： 一般閲覧室
内容：

書名： 誰が星の王子さまを殺したのか   モラル・ハラスメントの罠
著者： 安冨　歩 資料ID： 1007448903 請求記号： 950.28/ＳＡ22

出版社： 明石書店 出版年： 2014年 配架区分： 一般閲覧室
内容：

正社員・非正社員を問わず、妊娠解雇・職場流産が横行する現実の中で、妊産婦は職場でも社会
でも孤立している。「産ませない社会」を変えるために必要なものは何なのか。子育てを未だに女性
に押しつけ続ける現実を問う。

王子はバラに支配され、その苦しみを抱えて生きていた-。なぜバラの棘の話で王子は激昻したの
か、なぜ王子はヒツジを欲しがったのか。モラル・ハラスメントの視点から読み解く、まったく新しい
「星の王子さま」論。

相手が先生だから、抵抗できなかった-。学校だから起きる性犯罪の実態とは。10年以上にわたって
取材を続けてきたジャーナリストによる執念のドキュメント。『東奥日報』等連載を単行本化。

相談窓口のご案内 
●「てぃるる相談室（女性相談・男性相談）」（沖縄県男女共同参画センター） 

  http://www.tiruru.or.jp/conference.html 

   家庭、仕事、対人関係、人生、こころの健康など様々な悩みや問題を相談員がお聴きします。 

   TEL （女性専用）098-868-4010 （受付時間 10：00〜20：00 火～土） ※面接相談は要予約 

   TEL （男性専用）098-868-4011 （受付時間 10：00〜16：00 日・月） 

 

●「沖縄県の労働相談窓口」（沖縄県） 

  http://www.pref.okinawa.jp/site/shoko/rosei/joseishugyo/soudann_madoguchi.html 

   労政・女性就業センター（沖縄県三重城合同庁舎５階）に労働相談窓口を設置しています。 

  労働に関する問題について労使双方から幅広く相談（電話・訪問）に応じています。 

  TEL  0120-610-223  （受付時間 09：00～20：00  日・祝除く） 

 

●「総合労働相談コーナー」（沖縄県労働局） 

  http://okinawa-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/madoguchi_annai/sougou.html 

   県内6箇所に総合労働相談コーナーを開設しています。労働問題に関するあらゆる分野の相談へのワンストップサー

ビスを提供しています。無料で労働問題の専門家が相談をお受けします。 

 相談受付 9:00～12：00、13：00～17:00（土日祝祭日除く平日） 各相談窓口の電話番号は上記WEBページを参照 

沖縄県立図書館   
〒902-0064 沖縄県那覇市寄宮1-2-16  TEL 098-834-1218 FAX 098-834-8157 

開館時間 平日 9:00～19:00 土日 9:00～17:00  休館日  火曜日、祝日、特別整理期間など 

※駐車場に限りがありますので、公共交通機関をご利用ください。 

県立図書館の利用案内  
★紹介している図書以外にも、多くの関連資料を所蔵し、貸出しています。 

★判例タイムス・ジュリストなどの判例雑誌、法令・判例データベースや、沖縄タイムス・琉球新報、朝日新聞、読売聞、  

日本経済新聞などの新聞データベースを利用することができます。 

★貸出中の図書については、ホームページから予約することができます。（県立図書館利用者カード保持者のみ） 

★当館で未所蔵の資料は、購入または他の図書館から借用して提供しています。（リクエスト・相互貸借サービス） 

★そのほかわからないことがありましたら、カウンターにてお気軽にご相談下さい。（レファレンスサービス） 

http://www.library.pref.okinawa.jp/wo/opc/srh_detail/1001043135
http://www.library.pref.okinawa.jp/wo/opc/srh_detail/1001174606
http://www.library.pref.okinawa.jp/wo/opc/srh_detail/1001162588

